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A Companhia Paranaense de Gas - Compagas, em atendimento as disposi-
cOes legais e estatutdrias, submete a apreciacdo dos Senhores Acionistas,
Clientes, Fornecedores e a Sociedade em geral, o Relatério Integrado da
Administragao de 2019, que engloba a Carta Anual de Politicas Publicas e
Governancga Corporativa, o Relatdrio de Sustentabilidade e as Demonstra-
coes Financeiras referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2019,
juntamente com o Parecer do Conselho Fiscal e dos Auditores Independentes.

O trabalho desenvolvido por esta gestao teve o objetivo central de ampliar
a participacao do gds natural canalizado nos mercados de atuacdao da Com-
panhia e fortalecer o relacionamento junto aos seus clientes, supridores
e 6rgaos do Governo. Para tanto, em 2019 as a¢ées da Compagas foram
direcionadas aos segmentos residencial, comercial e industrial, em suas
diferentes modalidades de atendimento visando a conquista de melhores
resultados, a reducdo de custos e a otimizacao dos processos, a fim de
alcancar maior eficiéncia operacional. A meta da Companhia é entregar o
gdas canalizado a cada vez mais clientes, com qualidade e sempre avancando
com a infraestrutura da rede de distribuicao.

A Compagas encerrou 2019 com uma rede composta por mais de 833 km
de extensdo para um volume médio distribuido de 1.436.965 m? por dia -
uma alta de 20% em relacao ao ano de 2018. O numero de clientes cresceu
8% em relacao ao ano anterior e superou a marca de 47 mil consumidores
atendidos. No periodo, a Companhia investiu cerca de RS 14 milhdes em
projetos de saturagao e integridade de rede e atuou para garantir a presta-
cdo do servico de distribuicdo com seguranga e qualidade de atendimento.

Durante o ano, com foco em estimular a concorréncia e a com-
petitividade do suprimento de gds natural no pais, a Compagas
deu continuidade as a¢des da Chamada Publica coordenada
para o recebimento de propostas para aquisi¢cao de gas natu-
ral. Foram recebidas propostas de 10 supridores distintos, das
quais quatro entraram em fase de negociagao.

A Compagas possui o intuito de estabelecer as melhores prati-
cas, além das previstas na legislagao aplicavel, alinhadas ao seu
referencial estratégico, buscando sempre prover os melhores
resultados, objetivando a sustentabilidade econ6mica, social
e ambiental. Em 2019, promoveu melhorias no Sistema de
Governanca Corporativa, através do langamento do Programa
Compliance e da internalizagdo das atividades de Auditoria
Interna, com a criacdo de area especifica.

A Companhia reforca seu compromisso com a sociedade, sempre
pautada em acdes éticas, responsdveis e transparentes. Esta
Administragdo tem como foco a melhoria continua e trabalha
para atingir a exceléncia empresarial. Ao longo desta publica-
cao, apresentaremos com detalhes as iniciativas, resultados e
desempenhos da Companhia para o ano de 2019.
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CNPJ 00.535.681/0001-92
Sede Curitiba | Parand
Tipo de estatal Sociedade de Economia Mista
Acionista controlador Estado do Parana
Tipo societario Sociedade An6nima
Tipo de capital Fechado
Abrangéncia de atuacao Regional
Setor de atuacao Gas Natural
Diretor de Administracao e Financas Eduardo Buschle (41) 33121905
Em conformidade com o Art. 8°, incisos |, lll e VIII, da Lei Auditores Independentes atuais Maciel Auditores S/S CNPJ: 13.098.174/0001-80
Federal n® 13.303, de 30.06.2016, e Art. 13, incisos |,
Ill e VIII, do Decreto Federal n® 8.945, de 2712.2016, o Fernando Xavier Ferreira CPF 142144.239-68 Presidente
Conselho de Administracao subscreve a presente Carta Anderson Gil Ramos Bastos CPF 006.425.807-66
exercicio social de 2019. Conselheiros de Administracio Julio Jacob Junior CPF 025.639.649-38
subscritores da Carta Anual Marcelo Sanchotene Cunha CPF 519.476.769-20
Nelson Luiz Paula de Oliveira CPF 232.298.109-53
Vitor Calazans Baroni CPF 079.650.557-83
Walter Fernando Piazza Junior CPF 343.134.609-00
Rafael Lamastra Junior CPF 366.003.429-00 Diretor-Presidente
ﬁgumairistradores subscritores da Carta Eduardo Buschle CPF 536.091.159-04 Diretor de Administracao e Financas
Rafael Rodrigo Longo CPF 891.190.029-04 Diretor Técnico-Comercial

Documento aprovado na 1752 Reunido do Conselho de Administracdo da Companhia em 18.03.2020.
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INTERESSE PUBLICO ATIVIDADES DESENVOLVIDAS Todas as atividades exercidas estdo pautadas na Missao, Visdo e Valores da Companhia:
A Companhia Paranaense de Gds - COMPAGAS, socie- A Compagas tem como acionistas a Companhia Paranaense de Energia - Copel, MISSAO: Satisfazer as expectativas dos clientes atuando com exceléncia no servico de
dade de economia mista de capital fechado, é parte com 51% das acdes; a Petrobras Gas S.A. - Gaspetro, com 24,5% e a Mitsui distribuicao de gas, garantindo o suprimento, de forma rentdvel, segura, ambientalmente
integrante da administragao indireta do Estado do G4és e Energia do Brasil Ltda., com 24,5%. Sua sede est4 localizada em Curitiba. adequada e com melhoria da qualidade de vida.

Parang, instituida pela Lei Estadual n°® 10.856 de 06

de julho de 1994. VISAO: Consolidar e ampliar a presenca nos diferentes segmentos de mercado, e ser

. . ~ . - reconhecida como a melhor distribuidora de gds canalizado da Regiao Sul.
Tem por objeto social a exploragao do servico publico

de fornecimento de gds canalizado, com exclusividade
de distribuicdo, no Estado do Paran4, de forma a suprir
as necessidades de demanda dos consumidores dos
segmentos industriais, comerciais, residenciais, ins-
titucionais, de transportes e outros que requisitem a
prestacao do servico, observadas as disposicdes legais
e de acordo com o paragrafo 2° do Art.25, da Consti-
tuicao Federal.

VALORES:

1. ETICA E RESPONSABILIDADE: nossos valores morais nos conduzem com respon-
sabilidade e eficacia na direcao da geracao de valor para a sociedade.

2. COMPROMETIMENTO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL: com espirito de
equipe e um elevado grau de comprometimento, compartilhamos nosso desenvolvi-

mento profissional para o crescimento da COMPAGAS.
Sua atuacgao esta pautada em promover a expansao de

rede de distribuicgo de gds canalizado e incrementar a 3. MELHORIA CONTINUA: trabalhamos para atingir a exceléncia empresarial, melho-

rando continuamente nossas praticas e atitudes para gerar prosperidade aos acio-

utilizacdo do combustivel em bases econémicas, sociais
e ambientais sustentdveis.

nistas, colaboradores, clientes e fornecedores.

4.FOCO NO CLIENTE: nossos clientes sdo a razdo de nossa existéncia e para eles

dedicamos nossos talentos.

'y 5. QUALIDADE DE VIDA: valorizamos a qualidade de vida, colocando o ser humano
Copel | 51% das acdes z3 COPEL

no centro de nossas prioridades empresariais.

Gaspetro | 24,5% das agGes Ll GASPETRO 6. PERENIDADE DO NEGOCIO: nossa visio esta dedicada a potencializar agées que

garantam a perenidade do negécio.

Mitsui Gds | 24,5% das ag¢des m MITSUI GAS

E ENERGIA DO BERASIL
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Resultados do Negdcio

Com uma rede de distribuicdo que superou a marca de
833 km de extensao, a Compagas atendeu a 17 muni-
cipios do Estado do Parana: Araucdria, Arapoti, Balsa
Nova, Campina Grande do Sul, Campo Largo, Caram-
bei, Castro, Colombo, Curitiba, Fazenda Rio Grande,
Londrina, Palmeira, Paranagud, Pinhais, Ponta Grossa,
Quatro Barras e Sao José dos Pinhais.

Para a execucgdo de suas agdes, foram investidos cerca
de RS 14 milh&es em projetos de saturagio e integridade
da rede de distribui¢cdo. Em 2019, a Companhia registrou
alta de 8% no nimero de consumidores de gas natural
em comparacao a 2018, alcancando o total de 47.238
clientes. O volume distribuido em 2019 foi 20% superior
a 2018, com média didria anual de 1.436.965 m>.

Resultados Economico-Financeiros

Em 2019, a Compagas obteve uma Receita Liquida de
RS 757 milhdes (34% superior a 2018), EBITDA (Lucro
Antes dos Juros, Impostos, Depreciagdo e Amortiza¢io)
no valor de RS 251,6 milhdes (99% superior a 2018)
e Lucro Liquido de RS 186,02 milh&es (125% superior
a 2018). E importante destacar os esforcos efetuados
para reducao do custeio, que foi 16% menor que o rea-
lizado em 2018.




