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RELATÓRIO ANUAL DA ADMINISTRAÇÃO – EXERCÍCIO 2002 
 
Senhores Acionistas: 
Em cumprimento às disposições legais e estatutárias, submetemos à apreciação de V.S.as o Relatório Anual 
da Administração e às Demonstrações Contábeis, acompanhados do parecer dos auditores independentes e 
do Conselho Fiscal, referentes ao exercício fiscal encerrado em 31.12.2002. 
 
Conjuntura Econômica 
Apesar da grave crise cambial que provocou uma acentuada desvalorização de nossa moeda, a Compagas 
continuou investindo firmemente no Paraná. Durante o ano de 2002, além da execução de novos ramais para 
atendimento de consumidores industriais, comerciais e postos de gás veicular nas proximidades da rede 
existente, nossa Companhia iniciou a implementação de uma Rede de Distribuição de Gás 
Residencial/Comercial em Curitiba. 
 
Investimentos 
Desde o início de suas atividades até o final do ano de 2002 a Compagas investiu R$ 104,0 milhões em 391 
km de rede de distribuição de gás canalizado implantadas nos municípios de Araucária, Curitiba, Campo 
Largo, Balsa Nova, Palmeira, Ponta Grossa e São José dos Pinhais, sendo que, ao longo do ano de 2002 
foram agregados mais 111 Km à nossa rede. 
Este aumento de 40% em relação à existente em dezembro de 2001 se deveu, principalmente, à 
implementação do projeto para suprimento ao mercado residencial/comercial nos bairros Campo Comprido, 
Mossunguê, Campina do Siqueira, Bigorrilho, Batel e Água Verde, na cidade de Curitiba. Durante o ano foram 
implementados 94 km de rede, restando 18 km a serem concluídos no início de 2003. 
Além deste projeto residencial/comercial, também foram efetuadas diversas obras de construção de ramais 
para o suprimento de consumidores localizados nas proximidades da rede existente, totalizando mais 17 km 
de ramais coonstruídos durante o ano de 2002, possibilitando a ligação de 26 novos clientes. 
  

Tecnologia  
A Compagas continuou participando do desenvolvimento tecnológico na área de gás natural, através da 
RedeGásEnergia, em conjunto com a Petrobras, TBG (Transportadora Brasileira Gasoduto Bolívia-Brasil), 
TSB (Transportadora Sul Brasileira de Gás), CTGÁS (Centro de Tecnologia em Gás Natural, CENPES 
(Centro de Pesquisa da Petrobras), Distribuidoras de Gás Canalizado, Universidades, Institutos de Pesquisas 
e Federação das Indústrias. 
Com apoio da RedeGasEnergia e da FINEP (Financiadora de Estudos e Projetos), os pesquisadores 
paranaenses estão desenvolvendo, com êxito, quatro projetos relacionados ao gás natural, num valor total de 
R$ 2,8 milhões: Células a Combustível; Indicadores para comprovar a maior competitividade e qualidade dos 
produtos da indústria metal mecânica; Segurança em tubulações com gás natural; e Programa AGROGÁS. 
Procurando dar continuidade a este trabalho de pesquisa científica, a Compagas formulou novas Proposições 
Preliminares de Projetos para a RedeGásEnergia a serem desenvolvidas a partir de 2003, das quais três 
projetos foram aprovados: Otimização do processo de compressão de gás natural para utilização em 
empilhadeiras industriais – executor líder: CTGÁS; Utilização do gás natural como vetor energético para 
células a combustível veiculares – executor líder: LACTEC; e Protótipo (de laboratório) de um medidor pré-
pago de consumo de gás natural – executor líder: LACTEC. 
  
 Aspectos Ambientais e Relações com a Comunidade:  
Uma das prioridades da Compagas é o seu programa de educação ambiental, composto de teatro, palestras 
e apoio às ações da comunidade na área de abrangência das redes. Em 2002, além de levar a informação 
sobre o gás natural e o meio ambiente a escolas e comunidade, a Compagas foi parceira de entidades em 
ações importantes como: Festival Internacional de Bonecos, Maratona Ecológica de Curitiba, Passeio 
Ciclístico, além de outras ações para incentivar a preservação do Meio Ambiente. Além destes eventos 
préviamente à execução das obras da rede de distribuição residencial/comercial foi realizada farta distribuição 



de material informativo sobre a empresa, o gás natural, o meio ambiente e as medidas de segurança a todas 
os residentes. 
O atedimento aos consumidores e à população foi aperfeiçado através do serviço de call center, 
contemplando também atendimentos de potenciais emergências. 
Foram realizados 4 exercícios simulados para avaliar os procedimentos das equipes em situações de 
emergência e, ainda, foi realizado pelo 3o ano consecutivo, o curso sobre segurança em instalações de gás, 
destinado aos usuários e orgãos públicos.   
 
Recursos Humanos: 
No início de 2002 foram realizados concursos públicos para 07 cargos visando o preenchimento de novas 
vagas na companhia.  A empresa ampliou seu quadro de 55 para 72 colaboradores, visando prover as 
diversas áreas da empresa com o pessoal necessário para fazer frente ao aumento das atividades. 
A área de treinamento apresentou um total de superior a 2.100 horas de participação em cursos e eventos 
nas áreas técnica, gerencial e comportamental, com uma média de 32,54 horas anuais por colaborador. 
Dentro do programa de Assistência Educacional, durante este ano, foram outorgadas duas bolsas integrais de 
pós-graduação para  Especialização e MBA e uma bolsa parcial de Mestrado. 
Com a aprovação em 2001 de assinatura de Convênio com a Fundação COPEL, os funcionários foram 
beneficiados desde março de 2002 com ampliação do plano de saúde, incluindo assistência odontológica e 
reembolso de medicamento, e a implantação da Previdência Complementar e do Plano Pecúlio. 
 
Desempenho dos Negócios: 
O ano de 2002 foi histórico para a distribuição de gás canalizado no Paraná, pois nosso Estado passou a ser 
a terceira Unidade da Federação a ter todos os segmentos supridos com gás natural, depois apenas de São 
Paulo e do Rio de Janeiro, estados que possuem um serviço centenário de distribuição de gás canalizado. 
Neste ano, a COMPAGAS passou a atender todos os segmentos de mercado, incluindo a Usina Termelétrica 
a Gás de Araucária (480 MW em ciclo combinado) e a unidade de co-geração implantada na Corn Products, 
em Balsa Nova, com capacidade instalada de 10 MW. A Companhia foi pioneira no Sul do país no suprimento 
de gás residencial, a exemplo do ocorrido nos anos anteriores com os setores industrial, veicular, comercial e 
de geração distribuída (Célula a Combustível). 
A Compagas encerrou o ano de 2002 fornecendo gás natural para 85 clientes, 52% a mais que em 2001, com 
fornecimento total de 210 milhões de m3, correspondendo a uma média diária de 575 mil m3. O faturamento 
bruto de 2002 foi de 105 milhões, com crescimento de 78 % em relação a 2001, apesar da conjuntura 
econômica e da taxa de câmbio desfavoráveis para a captação de novos clientes. 
O resultado líquido da Companhia foi R$ 2.455 mil, com um EBITDA (lucro operacional antes do resultado 
financeiro, dos impostos, da depreciação e da amortização) de R$ 8.922 mil, ou 9,89 % sobre a receita 
líquida. 
 
Recursos Financeiros 
O plano de investimentos de 2002 foi viabilizado através de financiamento liberado pelo BNDES ao final de 
2001 no valor de R$ 44 milhões, com 21 meses de carência, 99 meses para amortização e juros baseados na 
TJLP + 4%, além da geração própria de caixa da Companhia. 
 
Perspectivas e Desafios para 2003 
Para dar suporte ao seu crescimento e maior confiabilidade nos processos de faturamento, a COMPAGAS 
estará implementando, a partir de 2003, um Sistema de Gestão Empresarial (ERP) e um Sistema de Gestão 
Comercial (Billing). 
Além de concluir as obras relativas ao projeto de distribuição de gás residencial/comercial, bem como 
continuar a ampliação da rede básica existente para atendimento de novos clientes situados em seu raio de 
abrangência, a COMPAGAS deverá implementar dois importantes projetos de distribuição de Gás: suprir os 
restaurantes situados no bairro gastronômico de Santa Felicidade em Curitiba; e suprir as indústrias situadas 
no município de Ponta Grossa.  
  

 



Curitiba, 31 de dezembro de 2002. 
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